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1. Secao de Auditoria Interna e Secao de Compliance e CREMES

CONSELHO REGIONAL BE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO

PLENARIA

Criadas em 2024 pela Resolucdo
Cremesp n® 376, as secoes de

Auditor : Auditoria Interna e Compliance
PRESIDENCIA

nasceram com o objetivo de
fortalecer a  governanca, a
ek
DIRETORIA

integridade e a conformidade
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institucional.
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2. Aspectos legais relevantes e CREMESP

A Auditoria Interna e Compliance esta fundamentada em diversas leis e
normativos que orientam a gestao publica e a governanca institucional:

Leis Federais

. N\
COﬂStItUl(;aO Federal \\ Lei Anticorrupgao (12.846/2013)
—— <4

Art. 70 (Paragrafo Unico). Lei de Conflito de Interesses (12.813/2013)
Lein® 4.320/64

Decretos «Oh. Regulagéo
Governanga Publica (9.203/2017) En Determinacoes do TCU

Sistema de Controle Interno (3.591/2000) e
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3. Estrutura de Governancga do Cremesp e CREMESP

Soreoens As dreas foram incorporadas a estrutura de
governanca do Cremesp, concebida com base
¥ no Referencial Bdsico de Governanga
Organizacional (3* edicdo), publicado pelo
$ Tribunal de Contas da Unido em 2020. A
e e estruturd ¢ pautada pela transparéncia e
oA responsabilidade, assegurando eficdcia e ética
nas agoes institucionais. Esse modelo fortalece
a confianca na gestdo publica e promove o
comprometimento  com  0S  principios
administrativos.

INSTANCIAS
EXTERNAS DE APOIO

GESTAO TATICA
GESTAO OPERACIONAL

Gestdo

A

AUDITORIAINTERNA
E COMPLIANCE

Relatario de gestéo do exercicio 2025 | Segies de Auditoria Interna e Compliance | Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo




4. O papel da Auditoria Interna e do Compliance e CREMESP

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Auditoria e Compliance : Transparéncia e gestao dos recursos publicos

A Auditoria Interna e¢ o Compliance sdo pilares
essenciais para garantir a transparéncia e a gestdo
eficiente dos recursos puiblicos. A Auditoria Internd,
por meio de seu monitoramento continuo, permite d
identificacdo e correcdo de desvios, possibilitando a
conformidade com as normas legais e a otimizacao dos
\ processos. Por sua vez, o Compliance, ao garantir da
adocdo de praticas éticas e legais pela instituicdo,
previne riscos e fortalece a integridade organizacional.
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5. ATIVIDADES REALIZADAS e CREMESP
|®) Revisado das informacées do Portal da Transparéncia

Em 2025, o Cremesp, por meio das instancias de Auditoria
Interna e Compliance, reforcou a transparéncia ativa
mediante monitoramento das informagdes disponibilizadas
no Portal da Transparéncia.

A iniciativa contribui para a manutengdo das informagaoes
atualizadas, fortalece a prestacdo de contas e evidencia o
compromisso do Conselho com a ética e a responsabilidade
na gestdo dos recursos.
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5. ATIVIDADES REALIZADAS e CREMESP
|®) Realizagdo de auditorias T

Trabalhos de
Auditoria
Concluidos

Com emissao de relatorios.

Trabalhos em Fase
de Consolidagao
Estruturagao de conclusodes.
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5. ATIVIDADES REALIZADAS e CREMESP
|li) Lancamento do Manual de Conduta e o

Reflexo do compromisso da Sec¢ao de Auditoria Interna e Compliance com a transparéncia e o fortalecimento dos
valores institucionais, buscando sempre a exceléncia no servigo publico.

* Inclusao de temas contemporadneos

© CREMESP (uso responsdvel de IA, redes
sociais e condutas correlatas) ;
Manual de » Consolidacdo de contribuicoes de

gestores, visando padronizacdo de
diretrizes éticas ¢ reforco da
cultura de integridade.

Conduta
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5. ATIVIDADES REALIZADAS e CREMESP
|®) Coordenacdo da elaboracio da Carta de Servicos do Cremesp

Coordenagcdo da elaboracdo da Carta de Servigos do Cremesp, com
levantamento junto dos gestores, padronizacdo de requisitos e
orientacdo para formalizacdo dos servicos ofertados, em
consondncia com a Lei Federal n® 13.460/2017, fortalecendo a
transparéncia ativa, a previsibilidade do atendimento e a melhoria
continua da prestacao de servicos a sociedade.

Foram adotadas, entre outras, as seguintes
providéncias:

Padronizacao dos servicos e requisitos;

Revisao de prazos, fluxos e canais de atendimento.

¢ CREMESP :

AUDITORIAINTERNA
E COMPLIANCE
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5. ATIVIDADES REALIZADAS © CREMESP

|li) Providéncias inerentes ao PNPC — Programa Nacional de Prevencao a
Corrupcao e IESGO

Realizacdo de diagnéstico preliminar, com levantamento de prdticas
pﬁﬁgéﬁmﬁu existentes de controle, integridade e identificacao de oportunidades de
ﬂcunnup%ﬁg melhoria, visando subsidiar a priorizacdo de acdes e a evolucdo da

maturidade institucional.

= o - . .

¢ Realizacdao de mapeamento preliminar por meio de instrumento
500 (nico o estruturado do TCU para autoavaliacdo de lacunas de governanga.
Governanga
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5. ATIVIDADES REALIZADAS e CREMESP
|®) Monitoramento e verificacdo de integridade em contratacées

- . Com vistas a fortalecer a integridade nas
Relatorio de Integridade contratacdes ¢  prevenir riscos de

0=

=Q

Dados cadastrais, socios, processos . . . .
judiciais/trabalhistas, midias adversas, CNEP, 'Conformldade (lnclumdo .Con'ﬂltos de
CEIS, e certiddes (TCU, FGTS, CVM). interesse), a Secdo de Auditoria Interna

passou a utilizar ferramenta de Due

Mapa de Relacionamentos Diligence para apoiar a avaliacdo
Identificagio de vinculos entre PJ e PF para  independente de contratacaes, ampliando a

detectar conflitos de interesse. transparéncid e a capacidade institucional
de mitigacdo de riscos.
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5. ATIVIDADES REALIZADAS e CREMESP
|li) 2° Encontro da Auditoria Interna B o

Etica, transparéncia e integridade foram os focos do 2°
Encontro da Auditoria Interna, realizado em 12 de dezembro
de 2025, no auditério da sede, com transmissdo dao vivo para das
delegacias regionais. Na ocasido, ocorreu o lancamento do
Manual de Conduta.

2’Encontro da

AUDITORIA

|NTERN A Presente ao encontro, Angelo Vattimo, presidente do Cremesp,
afirmou que o Manual de Conduta traz explicacdes sobre temas
¢ situacoes que suscitam dividas e que agora podem ser melhor
esclarecidas e aplicadas por todos.
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6. ATIVIDADES INICIADAS e CREMESP
|i> 2° Principais acdes em andamento

*  Monitoramento das recomendacoes constantes dos relatorios
emitidos:

» Finalizacdo de trésrelatorios de auditorias ;

* Realizacao de Plano de Treinamento e Comunicacdo sobre
diretrizes do Compliance, Etica e Normas anticorrupcdo.;

* Atualizacao Diagnostico PNPC e efetivacdo no roteiro de
datuacdo,

*  Conclusdo do levantamento iESGo para elaboracdo de Plano
de acdo.
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